
1 

 

 

Sopimus seudullisesta esteettömyyskoordinaattorin toiminnasta (2025) 
 

I. Sopimuksen osapuolet 

 

Tämän sopimuksen osapuolina ovat seuraavat kaupungit ja kunnat: 
 

Maskun kunta   
Naantalin kaupunki  

Paimion kaupunki 
Raision kaupunki  

Ruskon kunta   

Sauvon kunta 

Turun kaupunki  

Salon kaupunki?  

 

2. Yleistä 

Sopimuksen tavoitteena on järjestää sopimusosapuolien yhteisen esteettömyyskoordinaattorin toiminta. 

3. Yhteinen esteettömyyskoordinaattori 
Osapuolet sopivat, että Turun kaupungin organisaatioon kuuluva esteettömyyskoordinaattori toimii tasavertaisesti 
kaikkien sopimusosapuolien yhteisenä esteettömyyskoordinaattorina, jonka tehtäviin kuuluvat mm. 
seuraavat tehtävät: 
 

- Etsiä, välittää ja tuottaa sekä yleistä että teknistä tietoa esteettömyydestä ja esteiden poistamisesta 

- Kouluttaa, neuvoa ja opastaa kaikissa rakennetun ympäristön esteettömyyteen liittyvissä asioissa 

- Käynnistää ja ylläpitää yhteydenpitoa sekä kunnallisten että yksityisten suunnittelijoiden, rakentajien ja  
käyttäjien sekä muiden osapuolten kesken 

- Edistää esteettömyyttä toteuttavien ja parantavien käytäntöjen toteutumista suunnittelussa, rakentamisessa ja 
ylläpidossa 

- Luoda ja ylläpitää esteettömyyteen liittyviä ja sitä edistäviä verkostoja paikallisesti, alueellisesti ja 
valtakunnallisesti, sekä 

- Luoda toimiva järjestelmä esteiden välttämiseksi, kartoittamiseksi ja poistamiseksi luonnollisena  
osana kaupungin hallintoa. 
 

Käytännössä tämä tarkoittaa seuraavia palveluja, joiden avulla lain ja määräysten edellyttämä esteettömyys tulee 
toteutetuksi toimivalla tavalla  

Asiantuntijan apu esteettömyyden osalta 

- Kuntien esteettömyyttä koskevat ohjelmat ja toimintamallit 

- Esteettömyysstrategiat, -ohjelmat ja —suunnitelmat 
- Muut strategiat, ohjelmat ja suunnitelmat 

- Hanke-, esi- ym. suunnitelmat tarvittaessa 

- Kilpailuttamisen edellyttämien tarjouspyyntöjen kriteerit ja saatujen tarjousten tarkastelu 
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Neuvonta ja ongelmien selvittely sähköpostitse ja puhelimitse 

- Kuntalaiset, ammattilaiset, kunnan henkilöstö ja luottamushenkilöt 
- Julkiset ja yksityiset palvelua tarjoavat tilat ja niiden rakentamisen esteettömyyteen liittyvät kysymykset. 
- Asumiseen ja rakentamiseen liittyvät kysymykset 
- Suunnitteluun ja toteutukseen liittyvät kysymykset 
- Päätöksentekoon liittyvät kysymykset 

 

 

Lausunnot ja tarkastukset 

- Lausunnot (kirjalliset ja suulliset) rakennuslupahakemusten esteettömyydestä merkittävien rakennusten osalta 

- Avuksi lupahakemuksen käsittelijälle 

- Esteettömyystarkastukset (kohteessa) merkittävien julkisten rakennusten esteettömyydestä ennen 
lopputarkastusta/katselmusta 

- Avuksi lopputarkastuksen suorittajalle 

Ohjaus ja neuvonta 

- Estekartoitusten ja korjausehdotusten teossa 

- Koulutus- ja tiedotustilaisuuksien järjestämisessä 

4. Talous ja kustannusten jako 

Esteettömyyskoordinaattori toimii Turun kaupungin palveluksessa. Turun kaupunki maksaa 
esteettömyyskoordinaattorin palkan kaikkine sivukuluineen sekä muut esteettömyyskoordinaattorin toiminnasta 
aiheutuvat kustannukset. 

Esteettömyyskoordinaattorille laaditaan vuosittain talousarvio, jonka hyväksyy Turun kaupunki. Talousarvio 
toimitetaan tiedoksi sopimusosapuolille. 

Muut sopimusosapuolet maksavat vuosittain jälkikäteen osuutensa esteettömyyskoordinaattorin toiminnasta 
aiheutuvista kustannuksista. Kustannukset jakautuvat kuntien asukasluvun mukaisessa suhteessa vuoden viimeisen 
päivän tilanteen mukaan siten, että Turun kaupunki laskuttaa muilta kunnilta 90 % niiden asukaslukuun 
(Tilastokeskus) perustuvasta laskennallisesta kustannuksesta. Esimerkiksi vuoden 2026 kokonaiskustannukset ovat 
yhteensä 75 408 € ja jakona käytetään kuntien asukaslukua 31.12.2024 (Tilastokeskus). Laskelmaan lisätään 
esteettömyyskoordinaattorin käyttämistä sihteeripalveluista aiheutuvat vähäiset lisäkustannukset. Sihteeripalvelut 
tuottaa Turun kaupunki siten, että erillistä henkilöä ei tehtävään palkata. 
 

Turun kaupunki laskuttaa määrän kultakin sopimusosapuolelta viimeistään seuraavan vuoden maaliskuun loppuun 
mennessä. Laskutettu määrä on suoritettava laskutusta seuraavan kuukauden loppuun mennessä. 

 

5. Muutokset sopimusosapuolten määrässä 

Osapuolet sitoutuvat siihen, että jokin muukin seudun kunta voi liittyä osapuoleksi tässä sopimuksessa tarkoitettuun 
yhteistoimintaan. Mikäli joku sopimusosapuoli irtisanoo sopimuksen ja irtautuu sopimuksen mukaisesta 
yhteistoiminnasta tai jokin muu seudun kunta liittyy sopimukseen uudeksi osapuoleksi, jaetaan toiminnan 
kustannukset kohdassa 4 mainittujen periaatteiden mukaisesti. 
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6. Sopimuksen voimaantulo 

Tämä sopimus tulee voimaan, kun sopimusosapuolet ovat sen hyväksyneet ja sopimus on allekirjoitettu. Sopimus on 
voimassa toistaiseksi. 

7. Sopimuksen irtisanominen 

Tämä sopimus voidaan irtisanoa ilmoittamalla siitä kirjallisesti muille sopimusosapuolille. Irtisanomisilmoitus on 
annettava tiedoksi kaikille muille sopimusosapuolille viimeistään 30.6. mennessä, jotta irtisanominen astuisi 
voimaan irtisanomista seuraavan vuoden alussa. Mikäli irtisanomisilmoitus annetaan tiedoksi vasta 30.6. jälkeen, 
tulee irtisanominen voimaan vasta irtisanomista seuraavan vuoden lopussa. Yhden sopimusosapuolen irtisanominen 
ei vaikuta sopimuksen voimassaoloon muiden sopimusosapuolien osalta. Irtisanomisen voimaan tulon jälkeen 
yhteistoiminnan kustannusten osalta menetellään siten kuin kohdissa 4 ja 5 on sovittu. 

8. Erimielisyyksien ratkaiseminen 

Tätä sopimusta koskevat erimielisyydet pyritään ensisijaisesti ratkaisemaan keskinäisin neuvotteluin.  
Mikäli neuvottelut eivät tuota tulosta, erimielisyydet ratkaistaan ensimmäisenä oikeusasteena VarsinaisSuomen 
käräjäoikeudessa. 
 

Allekirjoitukset 

Turussa XX.XX.2026 

Maskun kunta Naantalin kaupunki Paimion kaupunki Raision kaupunki 

 

Ruskon kunta  Sauvon kunta  Turun kaupunki Salon kaupunki?  

  

 

 

 


